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在湖南资水干流中游，一座
承载着流域安澜与民生期盼的
重大工程正拔地而起。
金塘冲水库枢纽，作为湖南

省“十四五”水安全保障十大标
志性工程、全国首批智能大坝
（建设期）试点，正率先跳出传统
水利建造的窠臼。它以数字孪生
为核心引擎，以 BIM、物联网、
5G、北斗与 AI为技术底座，构建
起覆盖“设计—施工—管控—运
维”全生命周期的智慧建造闭
环。在这里，大坝不再是被动浇
筑的混凝土巨构，而是一台学会
“思考”、拥有“记忆”的数字生命
体。

破局
用数据重新定义建造逻辑

数据入场，旧逻辑退场。大
型水利建设历来面临诸多共性
顽疾：大体积混凝土温控难、裂
缝隐患大；拌和质量依赖人工、
误差难纠；灌浆数据纸质记录、
溯源困难；施工现场点多面广、
监管盲区多；数据系统相互割
裂、协同决策滞后。
直面行业痛点，金塘冲水库

锚定“智能大坝”目标，创新搭建
了“天空地水工”一体化感知网
络与“1+2+3+N”智慧建管体系。
即以数字孪生大坝为核心底座，
以智能感知与一体化平台为两
大支撑，紧扣质量、安全、进度三
大管控主线，落地智能拌和、智
能温控、智能灌浆、无人机巡航
等 N项全场景应用。通过“感
知—传 输—分 析 —预 警 —处
置—归档”的全程闭环运行机
制，真正实现了工程建设要素的
可视、可控、可溯，从源头上破解

了传统建造的沉疴积弊。
筑基：从拌和到灌浆的工艺再造
每一方混凝土，都有了数字灵
魂。大坝之坚，始于毫末。金塘冲
将质量管控的关口前移至生产
源头，以智慧拌和站与自动上料
系统，重塑混凝土生产的质控逻
辑。

系统依托物联网与智能传
感技术，对水泥、骨料、粉煤灰、
外加剂实现全自动精准计量与
闭环输送，从物理层面隔绝了人

工错配与计量偏差。每一盘混凝
土在生产瞬间，其实际用料、坍
落度、温度等参数均与设计配比
实时比对，一旦越线即刻触发报
警并强制干预。更关键的是，每
一方混凝土都被赋予唯一的“数
字身份证”，从生产时间、运输路
径到浇筑仓面，全链路信息与
BIM 模型深度绑定，实现了“从
料仓到坝体”的全程可追溯。据
测算，应用以来混凝土质量问题
发生率下降三成，管理效率提升
近五成。

大体积混凝土的温控防裂，
是水利工程界的“珠穆朗玛峰”。
金塘冲以智能温控系统，为坝体
装上了精准灵敏的“体温中枢”。
项目在关键坝段及消力池等

部位累计布设 160 余支温度传
感器，织成一张覆盖混凝土内部
的无死角温度监测网。系统通过
大数据分析，反演推算绝热温升
与导热系数，构建温度场与应力
场的动态预测模型，提前精准预
判裂缝风险。当内外温差逼近安

全临界值时，系统自动预警并指
导现场实施通水冷却与表面养
护，将温度应力牢牢锁死在规范
区间内。

系统对注浆压力、流量、浆
液密度、岩体抬动变形等核心参
数进行毫秒级实时采集与智能
调控。按照预设工艺逻辑，系统
可自动纠偏，有效规避了抬裂、
串浆、漏灌等行业通病。更为重
要的是，所有灌浆数据实时同步
至 BIM模型，汇入数字孪生大
坝的核心数据底座，为这座百年

工程留下了不可篡改的“永久数
字健康档案”。

织网
天空地水工的全域感知体系

天眼地网，隐患无处遁形。项目
构建了“天空地水工”一体化智
能感知体系，以“空中慧眼”与
“地面神经”实现无死角监管。

空中，无人机自动巡航系统
搭载 AI识别功能，不仅能进行

高精度测绘、自动抓取安全违规
与进度偏差，更能同步监测库区
水位与流域行洪态势。地面，视
频监控与 AI算法 24小时盯防，
违规行为自动抓拍、派单、整改、
销号；GNSS位移计、渗压计、水
位计等物联网设备对坝体、边
坡、围堰的形变与渗流实施毫厘
级监测。传输，依托 5G与北斗短
报文技术，确保偏远区域与极端
天气下数据“采得回、传得稳”。
整套系统变“人找隐患”为“隐患
找人”，实现了风险的超前感知

与闭环处置。

协同
“一脑统揽”的智慧管理新范式

一屏观全域，一网管全程。
智慧建造的终极价值，在于打破
数据壁垒。金塘冲的智慧建管平
台作为项目“中枢大脑”，将质
量、安全、进度、验收、审批、防汛
调度等全业务流程尽收眼底。

平台实现“一屏观全域、一
网管全程”：开仓报审、三检制等
流程线上办理，效率提升过半；
各智能系统数据自动归集，真实
且防篡改；水情数据实时分析，
洪水演进模拟与预案匹配一键
触发。从预警发布到处置复核，
全过程留痕闭环。一个项目、一
台电脑，便能实现精细化管理与
科学化决策。
资水滔滔，智创未来。当金塘

冲水库被“装进”计算机，大坝便
拥有了“智慧大脑”与“数字记
忆”。这不仅是混凝土与钢筋的
堆砌，更是数据与算法驱动的时
代工程。从“建造”到“智造”，从
治水到“智水”，金塘冲的实践雄
辩地证明：当大坝学会了思考，
中国水利现代化的新图景便已
铺展开来。

印刷单位院
青海新宏铭印业有限公司
发送对象院
水电四局系统内部员工
印
1000 份

数院

浙江乌溪江项目“五色”服务聚人心
四局讯（张银婷）近日，为进

一步畅通职工诉求渠道，提升项
目服务质效，乌溪江项目部创新
推出“乌溪江彩虹服务卡”，以
“五色卡片”为载体，让服务更有
温度、更接地气。
“乌溪江彩虹服务卡”以红、

橙、黄、绿、蓝五种颜色为区分，
分别对应困难求助、意见建议、
心愿诉求、满意度反馈、成长提
升五大服务场景，职工可根据自
身需求，通过卡片提出工作生活
中的疑问、困难、建议与心愿。卡
片内容涵盖生活区水电报修、施

工车辆通行办理、高温雨季施工
安全注意事项、易燃易爆物品管
理规定、设备进场验收流程等项
目生产生活各方面，真正做到
“事事有回应、件件有着落”。

活动现场，职工们纷纷领取
卡片，认真写下自己的诉求与建
议。有的职工咨询现场物品遗失
报备流程，有的提出优化后勤服
务的意见，有的写下对文体活动
的心愿……一张张小小的卡片，
承载着职工的期盼，也传递着项
目的关怀。项目部将安排专人定
期收集卡片，建立台账、分类梳

理，对合理诉求及时回应、限时
办理，对意见建议认真研究、积
极采纳，对职工心愿用心落实、
暖心回应，形成“收集—办理—
反馈—回访”的闭环服务机制。
“彩虹服务卡”的推出，是乌

溪江项目部深化“我为职工办实
事”实践活动的重要举措。通过
这一载体，项目能够精准掌握职
工需求，解决实际问题，切实增
强职工的归属感、幸福感与获得
感。
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四局讯（沈共亿）近日，环北部湾广西水资源配置
工程 D1标项目部“安薪联动工作站”在东笋工区和泵
站工区挂牌运行，旨在从源头预防和化解农民工工资
纠纷，切实维护建设者合法权益。
工作站由建设单位、总包单位、监理单位、行业主

管部门及人社部门多方联动组成，形成欠薪治理闭环。
工作站主要受理五类问题：未签订劳动合同或用工协
议；扣押身份证、银行卡；未按月足额发放工资；因工资
标准、出勤、结算不清产生争议；其他侵害工资权益行
为。工作站承诺第一时间登记、核实、协调解决，处理不
及时可向监督指导员投诉。
运行中，项目部严格落实实名制管理、工资专用账

户、银行代发工资等制度，实行入场、在场、退场全流程
管理。每月工资发放前逐人核对考勤与工作量，发放后
公示明细，并定期组织政策宣贯。

5月 27日，重庆地铁 17号线项目在斑竹林站开展防洪度汛

“双盲”应急演练，以不预设场景、不提前通知的实战化模式，全

面锤炼队伍防汛抢险硬实力。 刘 乐 摄

北方公司开展第四届“奋进之声杯”3人篮球赛
四局讯（侯雪雪）为丰富广

大职工群众的体育文化生活，激
发员工干事创业活力，5 月 21
日—5月 22日，北方公司开展第
四届“奋进之声杯”3人篮球赛，
进一步营造团结奋进、积极向上
的氛围。
此次比赛共 13个代表队参

加。赛场上，队员们精神饱满、尊
重对手、文明参赛，每一个动作
都展现出扎实的训练功底与出
色的竞技素养。本次篮球赛不仅
为广大篮球爱好者搭建了切磋
技艺、交流友谊、展示风采的优
质平台，更有效增强了企业向心
力与职工队伍凝聚力。

王家宝

当大坝开始思考


