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日前，中国电建表彰了

2022-2023 年度优秀共产党

员、优秀党务工作者、先进基层

党组织和“双引双建”党建引领

保障一流示范单位，公司 8 名

个人、4个集体荣誉上榜。

四局讯渊杨杰冤7月 15日，公司召开 2024年第二
次安委会暨环境与职业健康安全管理体系管理评审
会议，传达学习全国安全防范工作视频会议暨电动自
行车安全隐患全链条整治行动调度推进会精神、《关
于深入贯彻落实习近平总书记重要指示精神、全力做
好防汛抗旱抢险救援工作的通知》文件精神，全面总
结 2024年上半年安全生产工作，分析了当前安全生
产形势和存在的不足，安排部署下半年安全生产管理
重点工作。公司党委书记、董事长、总经理庞旭主持会
议并讲话，党委委员、副总经理张宏伟传达相关会议、
文件精神并提出工作要求，班子成员张文山、张志民、
李传州、忽国旗、陆元务、吉振伟参加会议。

庞旭以“强化全员安全意识、落实全员安全责
任、以‘时时放心不下’的责任感护航公司高质量发
展”为题，讲授了安全生产公开课。

庞旭结合安全生产工作实际，对下半年安全生
产与环境保护工作及防洪度汛工作提出具体要求：一
是以案为鉴，深刻吸取事故教训，完善事故教训吸取
和警示教育机制。二是加强政治理论学习，增强抓好
安全生产工作的政治自觉。三是压实安全生产责任，
强化全面风险管控。四是切实提升本质安全水平。五
是推动重大事故隐患根本整治。六是强化分包安全管
理。七是加强境外安全生产管控。八是把节能环保作
为高质量发展的突出任务。
庞旭强调，7月份我国全面进入主汛期，全国自

然灾害风险形势更为复杂严峻，各级管理人员要高度
重视度汛安全。加之下半年生产经营任务繁重，容易
出现赶工、抢工及管理松懈等现象，从而诱发生产安
全事故的可能性大大增加。要督促指导各单位全面分
析、自查、整改本单位所属各项目在防（下转第四版）
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四局讯（韩正龙）7月 1日，江西省景德镇市乐平
水利枢纽工程“奋战 180天”暨争创优质工程誓师大
会在乐平市鸬鹚乡水利枢纽坝址举行，吹响了以大项
目促进大投资、以大投资推动大发展的冲锋号。景德
镇市委书记刘锋出席大会并为项目党员突击队授旗，
市委副书记、市长胡雪梅，市服务水利枢纽工作领导
小组组长、市人大常委会主任曹雄泰出席大会并讲
话。公司党委书记、董事长、总经理庞旭参加大会并作
表态发言。

庞旭表示，作为项目主要建设单位，将坚持以人
为本，以科技为引领，以效率为驱动，以人才为核心，
打造品牌工程，并在建设过程中积极承担社会责任，
展现企业实力，为当地社会经济社会发展贡献四局力
量。在安全管理方面，将建立全面的安全管理体系，明
确责任，提升安全意识，实施安全生产标准化，构建长
效机制，确保项目安全稳定。在质量管理方面，将坚持
高质量发展，制定严格的质量控制措施，遵循环境和
招标文件标准，确保施工质量，打造精品工程，树立品
牌形象。在进度管理方面，将根据年度计划制定详细
的月、周、日计划，形成“作战图”，确保施工按计划同
步进行，达成年度目标。在科技创新管理方面，将利用
现有技术优势，完善创新机制，注重耕地资源保护，进
行土壤改良研究，打造“四局标准”。

同日，庞旭通过现场检查督导 +召开座谈会的
方式，了解项目当前建设进展情况，并对工程建设提
出具体要求，一是要加快土壤治理课题研究，为工程
的后期推进、维护生态平衡提供科研保障；二是要定
期进行交通安全培训，加强施工现场周边交通安全管
理，提升安全意识；三是要注意环境与水资源保护，减
少施工活动对环境的负面影响；四是要重视党建工作
与人才培养，为公司高质量发展蓄势赋能。

公司召开党纪学习教育暨理论学习
中心组 2024年第 4次集体学习研讨会

四局讯 渊黄小云冤7 月 14
日，公司党委以“知敬畏、存戒
惧、守底线”为主题，在西宁总部
召开领导班子第 2 次党纪学习
教育专题研讨会暨理论学习中
心组 2024年第 4次集体学习研
讨会。公司党委书记、董事长、总
经理庞旭主持会议并讲话，班子
成员张文山、张宏伟、张志民、阎
海平、李传州、忽国旗、吉振伟参
加会议。

会上，与会人员集中学习
《中国共产党纪律处分条例》（第
二编分则和第三编附则）。张文
山、张宏伟、李传州、忽国旗、吉
振伟分别领学《中国共产党纪律

处分条例》相关内容。张文山、张
宏伟、张志民、阎海平作重点发
言，其他班子成员依次作交流发
言，大家围绕学习研讨主题，结
合分管工作，把自己摆进去、把
职责摆进去、把思想和工作摆进
去，基本达到了学习效果。

就深入抓好党纪学习教育，
庞旭要求，一是要充分认识纪律
的极端重要性。严明纪律是马克
思主义政党的基石，要通过学
习，对违反纪律有更深刻的认识
和了解，进一步规范自身行为，
杜绝侥幸心理，切实严守纪律规
矩，并将各项纪律的要求真正落
实到思想上行动上，步调一致地

朝着推动公司高质量发展的目
标齐头并进。二是要扎紧防范违
反纪律的刚性藩篱。要系统理解
违反纪律行为的范围和表现，对
规定始终保持警惕、心存敬畏，
对照自身行为，认真检视，加强
履职尽责，并以科学的制度机制
形成硬约束，推动《条例》入脑入
心，把学纪、知纪、明纪、守纪落
到实处。三是要带头发挥严守纪
律的表率作用。学习要切实做到
知行合一，而非泛泛而谈，要加
强自学，思考钻研，对标自省，以
高标准、严要求、强党性在推动
公司高质量发展的伟大征程中
担当作为、敬业奉献。

公司召开“双引双建”提升年
暨青年创新创效工作部署会

四局讯（孔旭红）7 月 13
日，公司召开“双引双建”提升年
暨青年创新创效工作部署会，传
达学习集团公司“两优一先”表
彰暨“双引双建”青年创新创效
推进会精神，安排部署“双引双
建”提升年暨青年创新创效工
作，进一步团结动员各级党团组
织和广大党员、团员青年准确把
握目标，强化贯彻落实，团结一
心、担当实干，为推动企业高质
量发展作出新的更大贡献。党委
书记、董事长、总经理庞旭参加
会议并讲话，党委副书记、工会
主席兼总法律顾问李贵兴主持
会议并传达集团公司会议精神、
安排部署具体工作。班子成员张
文山、张宏伟、张志民、阎海平、
李传州、忽国旗参加会议。

庞旭指出，“双引双建”开展

两年来，公司党委系统谋划、以
引促建，全面对标、夯基固本，有
力有效促进了党建与生产经营
深度融合、提质增效。一是多举
措开展常态化学习教育，坚持不
懈用党的创新理论凝心铸魂，政
治引领坚定有力。二是打造了一
批党建协作区、党员先锋岗等党
建特色品牌，助力实现发展目
标，示范引导作用明显。三是探
索形成了强有力的责任体系和
层层抓落实的推进机制，建优体
系活力倍增。四是实施党建“七
抓”工程，加强分类指导，科学精
准施策，建强基层更加牢固。

庞旭就开展好“双引双建”
提升年和青年创新创效工作提
出要求，一是把握关键，全面落
实“双引双建”提升年各项部署。
要从紧随核心、沿着正确方向的

政治高度，贯彻落实决策部署、
推进公司高质量发展的战略维
度，增强凝聚力战斗力、管住管
好项目的现实角度，实施“双引
双建”提升年，着力提升公司核
心竞争力。二是抓住重点，扎实
推进青年创新创效工作。要引领
青年怀揣理想、敢为人先，开拓
创新、不懈探索，追求卓越、精益
求精，支持青年人才挑大梁、当
主角，为公司高质量发展贡献青
春力量。三是聚焦目标，用发展
实绩检验“双引双建”和青年创
新创效实效。要把领导带头、严
格督导、实干导向、宣传引导贯
穿始终，营造凝心聚力抓党建、
青年创新创效促发展的浓厚氛
围，用发展成果检验实绩实效。
李贵兴就落实会议精神提出要
求，一是压紧压实责任，强化组
织领导。各级党组织要落实主体
责任，加强组织领导，强化分类
指导，突出工作实效。二是坚持
问题导向，务求取得实效。各级
党组织要加强工作指导和过程
督导，促进基层党建工作全面进
步、全面过硬、全面提升。三是注
重宣传引导，做好成果转化。各
级党组织要注重挖掘提炼、系统
总结工作中的好做法、好经验、
好成果，营造浓厚氛围，推动成
果转化应用。

会议现场 孔旭红 摄
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7 月 9 日，国家重大水利工程———黄河古贤水利枢纽工
程（以下简称古贤工程）建设动员大会在山西临汾吉县召开，
标志着该工程进入建设阶段，公司党委书记、董事长、总经理
庞旭参加大会。 李永发摄


