
“中国（青海）青年五四奖章”获奖者事迹分享会
在公司成功举办

四局讯渊黄小云冤6月 14日，
由共青团青海省委主办，公司团
委承办的“学习二十大永远跟党
走 奋进新时代”———“中国（青
海）青年五四奖章”获奖者事迹
分享会在公司总部 406 报告厅
如期举行。会议由共青团青海省
委兼职副书记，公司团委书记、
党委工作部副主任王伟业主持。
第 20 届中国青年五四奖章

获得者王楷博，第 26届青海青

年五四奖章获奖者田得梅，第 26
届青海青年五四奖章获得者甘
振华通过不同的方式讲述了自
己的故事。他们有人扎根基层平
凡坚守、有人创新进取勇攀高
峰，在全省经济社会事业发展大
局中发挥了突击队和生力军作
用，充分彰显了不负青春、不负
韶华的时代担当，讲述或激情澎
湃或娓娓道来，台下观众认真聆
听，纷纷表示深受激励和启发。

本次分享会旨在进一步深入
学习贯彻党的二十大精神，充分
发挥青海青年五四奖章的荣誉
位阶标杆作用和思想政治引导
价值，集中展示新时代青年听党
指挥、矢志奋斗的精神风貌，激
励广大青少年踔厉奋发、挺膺担
当，以永不懈怠的精神状态和一
往无前的奋斗姿态为全面建设
社会主义现代化国家青海篇章
贡献力量。

6月 12日，南方公司河北保定城市更新项目“VR+交互式
体验”智慧展厅正式建成使用，成为项目一道靓丽的风景线。
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四局讯（张帅）6月 12日，为使工友真切感
受到关心和温暖，关注农民工友身体健康，青海
省总工会联合青海省康复医院为第一分局青海
基础设施部青海零碳产业项目部组织开展施工
现场农民工健康体检活动。
此次体检不仅包括心电图、胸透、血压、血

糖、血常规、肝功检查等常规项目，同时也对特
殊环境作业可能引发的疾病进行筛查。体检过
程中，医护人员对工人的体检情况进行观察和
记录，根据工友提出的疑问进行详细解答，并针
对特殊职业带来的常见病、多发病的预防给予
了详细的指导和建议。

百岁兰是安哥拉国花，分布
于纳米布沙漠和沿海，以其能适
应极端气候和防沙固土的特点
而闻名，是罗安达省随处可见的
植物。
它是安哥拉的象征，是罗安

达省从黑暗到光明，从“原始”到
现代的见证者。

坐落在罗安达省郊区的罗
安达城网项目部内，也有一些百
岁兰的盆栽，这些盆栽来自于佩
德罗、噶保罗、戴士丹等不同的
配电地区。从项目建设开始到完
工，到移交，再到运营，罗安达城
网项目部参建干部员工如同沙
漠中坚韧的百岁兰，斗转星移，
春去秋来，他们始终坚守在项目
一线。

播种希望的“种子”

荒漠中杂草遍生，要想长出
花，不是一件容易的事情。这一
点，罗安达城网项目物资部刘栋
财最有发言权。从来到这片荒
漠，到完成项目开花结果，他与
项目建设共同成长。
安哥拉罗安达省电气化及

入户连接项目简称罗安达城网
项目，项目于 2016 年 10 月 30
日开工，2019 年 8 月 30 日项目
主体施工全部结束，2020 年 12
月 2日移交，是水电四局迄今为
止在国外承建的单体合同额最
大的工程项目。

项目建设初期，物资采购流
程梳理困难，管理薄弱，再加上
当地工人技能普遍偏低，返工延
工常有发生，物资消耗极大。于
是刘栋财主动协调各部门和施
工单位，梳理施工脉络，针对当
地工人施工中出现的物资浪费
现象，制定中葡双语规章制度，
完成“层层递进，纵横到底”的管
理体系，从制度上保障项目物资
的高效使用。
为规范物资消耗，刘栋财与

商务、工程业务口进行沟通，对

照施工计划，对各工区物资消耗
展开核销工作。他详细核对每月
物资消耗情况，并出具分析报
告，确保物资进、存、消、账数据
准确无误，达到所有物资消耗出
入有据可查的目标，极大减少了
项目物资成本浪费。

为了寻找更经济实用的设
备物资，降低项目成本，刘栋财
深入安哥拉市场，搜寻物资供货
信息，收集整理并建立了安哥拉
供货商台账。根据台账信息，他
逐一与在安中方企业进行沟通，
提前了解相关库存情况，提前制

定好采购计划，确保项目设备物
资低成本的正常供应。
在他和同志们的努力下，项

目物资设备得到了及时充足的
供应，账目清晰明了，有效地促
进了项目按期完工。
“我们播种希望的种子，就要

做好充足的储备，这样才能让这
片荒芜的土地开花结果。”刘栋
财说。

浇灌希望的花朵

草色堪绿染，桃花红欲燃。
2020年 4月，不是罗安达省最绚
烂的季节，可对经过冬季萧瑟的
项目部员工来说，已经是充满生
机昂然的美景。
“家乡的这个时候，红墙绿

瓦垂柳依依，绿水桥下绕人家，
空气中都透着新鲜。可现在大家
都得把口罩带好，做好消毒，生
怕感染。”2020年是疫情肆虐的
一年，也是项目进入质保期，完
成移交的收官之年。
疫情发生前期，刘江波挑起

了项目防疫工作的重担，全面组

织项目部生产经营工作。
为保障罗安达省电力的正

常运行，刘江波白天戴着口罩，
穿梭于营区各个角落，检查和清
点设备物资，安抚属地员工，制
定复工计划，并通过邮箱和电话
等多种形式与业主监理详细沟
通，不断完善项目移交材料。
为安抚中方和属地员工，他

多方筹措，为困难属地员工家庭
送去防疫物资。由于部分属地员
工一开始不能完全清楚如何做
好消毒工作，刘江波便找翻译，

学习与防疫相关的葡萄牙语，用
小本子记下并随身携带，便于随
时对属地员工进行讲解。
在疫情防控中，刘江波还组

织项目部团队与业主沟通，积极
索赔，最终 19项变更索赔事项
均获得业主批复，保证了合同总
价。后期项目部及时跟进业主账
单支付，于 2020年初时，完成了
业主 33期账单最后一笔工程款
的拨付，成功避免了因疫情可能
导致的资金周转风险，规避了因
资金支付不及时导致的纠纷。
“我相信，以细心、耐心、用

心对待工作，一定会有所有收
获”刘江波说。

结出希望的果实

文明的长河中，世间万物都
在变化，不同信仰、不同肤色的
人们在这里碰撞，风格迥异的文
化在这里碰撞、揉搓，如百川汇
海，融入到安哥拉走向现代化的
历史长河中。
弗朗西斯是罗安达城网项目

部的保洁人员，负责营地的日常
消毒工作。疫情发生后，他总想
以各种理由走出营地，但是项目
部营地是封闭式管理，要求所有
员工除采购外不得随意离开，他
只好无精打采的回到宿舍，渐渐
地工作也变得消极起来。

2023年 4月，安哥拉罗安达
省电气化及入户连接项目获
2022-2023年度第一批青海省建
设工程“江河源”杯奖。项目 9座
变电站、8695千米输电线路稳定
运行，保障了罗安达省 20%人口、
200 万居民、30万户家庭的电路
稳定。

作为传播光明的使者，项目
部不仅把照亮了罗安达省，还把
光明的希望传播到了罗安达省
人民的心中，将团结和友谊的种
子，洒向罗安达省的每一个角
落，像百岁兰一样成为沙漠中最
美的风景。

盛 开 在 沙 漠 中“ 百 岁 兰 ”
盖灵雪 管湛钦

关爱农民工友 免费健康体检直达项目一线

四局讯（李承志）国家 2022年一级建造师执业资
格考试（补考）成绩发布，公司员工一建取证人数再创佳
绩———117人通过考试，涉及水利水电、市政、公路铁路、
建筑、机电等多个专业，创下连续 3年突破百人纪录。
公司全面加强领导、认真组织、精心安排，全面服务

保障，努力为考生营造浓厚的学习氛围和良好的备考环
境。组织服务方面，进一步强化以“公司 +二级单位 +
项目部”协同组织管理的三级备考服务团队，完善工作
联络服务机制，指定专人具体负责培训管理。培训学习
方面，重点通过公司网络大学（昆仑学堂）一体推进初
训、轮训、冲刺等培训项目子任务，重点落实导学、精讲、
案例、历年真题解析、题库训练、模拟考试等学习完成进
度，保证初训阶段建立整体性框架概念、轮训阶段系统
全面掌握知识体系、冲刺阶段靶向聚焦考点精准发力。
奖励机制方面，加大奖励力度，自 2019年以来，公司一级建造师持
证人数个人奖励金额净增长率为 146.55%，持证人数增加 417人，净
增长率为 195.42%，持续提高了一级建造师执业资格证书保有量。
结合实际，公司组织开展了一级注册造价工程师、中级注册安

全工程师的执业资格考试及培训工作，近两年考试通过取证 50余
人，促进了公司项目管理水平和市场核心竞争力的提升。
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公司荣获“ 年青海省科技小巨人企业”称号
四局讯渊董涛冤近日，从青海

省科技厅获悉，公司以“高技术
服务”领域荣获 2023年青海省
科技小巨人企业认定。
青海省科技小巨人企业认定

主要是围绕省内核心竞争力强，
经济效益较好，具有较高成长
性，能带动产业提升竞争力的高
新技术企业，旨在贯彻落实创新
驱动发展战略，强化企业创新主

体地位，打造一批具有行业示范
引领作用的创新领军企业。
近年来，公司积极响应国家

号召，鼓励科技创新、在宣传国
家相关政策、科技成果转化等方
面作出了不懈努力，这些举措为
“科技小巨人”的申报认定工作
奠定了良好基础。申报工作开展
以来，部门领导高度重视，统筹
安排相关业务部门积极配合，严

格按照通知要求准备申报材料，
高效配合审查专家进行意见整
改，最终顺利通过认定。
此次入选科技小巨人企业名

单，是相关部门对公司科技实
力、创新成果的认可。未来，公司
将持续以科技创新为第一动力，
加大科技创新与研发力度，争做
行业标杆，发挥引领带动作用，
助推区域经济高质量发展。


